
2025 年 6 月 6日 (金 )

          13:30～17:30

URA実務者
養成講座

RA協議会スキルプログラム専門委員会主催

スキルプログラム専門委員会

リサーチ・アドミニストレーション業務に従事して日が浅い方（概ね１年未満）及び、
将来的にURAを志望する方等を対象としたURA実務者養成講座＜新任編＞を開催
いたします。
本講座を通して、日本におけるURAのあり方や、URA業務を遂行するにあたっての
基礎的な知識や考え方を身に付けることを目指します。

※第１部（オンデマンド配信）と第２部（対面講座）の2部構成です（両講座受講必須)。
※例年実施しておりました、年次大会前日のURA実務者講座（新任編）の開講は予定しておりません。

第１部

第2部

2025 年５月 30 日 (金 )

　　　  ~6 月 5日 (木 )

　　　　　　　　　　　

セミナー終了後、会場近くで懇親会を開催予定です（18:30～20:30）

【内容】

URA 入門
（120 分程度、動画）

【内容】

先輩 URA事例紹介
グループワーク
質疑応答

第１部の前に受講用URLを配信しますので、各自受講いただきます。
受講用URLは 5月 29 日前後に受講者宛にメール予定です。

【申込み〆切】
2025 年

５月26日(月)
（※先着順。定員に達した場合は期日前に

申込みを締切ることがあります。）

  【主催・問合せ先】   RA 協議会 スキルプログラム専門委員会　skillpro-comittee@rman.jp

定員：50 名
対象：下記に該当するURA
URA業務に携わって日が浅い方
URA業務に関心のある方
※第 1部、第 2部両方に参加できること

オンデマンド配信

対面開催

参加費：
　  RA 協議会会員：5,000 円
             （非会員：15,000 円）

申込み先：
　　　https://rman.smartcore.jp/
　　　　　

13:30～13:40     オープニング
13:40～14:10     先輩URA事例紹介(1)
14:10～14:40     先輩URA事例紹介(2)
14:40～15:00     事例紹介Q＆A
15:00～15:10      休憩
15:10～17:10     グループワーク
17:10～17:20     クロージング

プログラム（予定）：

国立大学法人東京科学大学
湯島キャンパスM&Dタワー２階
共用講義室２

会場（第 2部のみ）：

〈新任編〉
2025



URA実務者養成講座＜新任編＞　
  【講師紹介】

　

  【参加申込み方法】
　RA 協議会 イベントサイトよりお申し込みください。
　→ https://rman.smartcore.jp/

  【本件に関する問合せ先】   RA 協議会 スキルプログラム専門委員会　skillpro-comittee@rman.jp

申込み締め切り：2025 年５月 26 日（月）

〒113-8510 
東京都文京区湯島1-5-45
JR 御茶ノ水駅 下車
東京メトロ丸ノ内線 御茶ノ水駅 下車
東京メトロ千代田線 御茶ノ水駅 下車

Googleマップ

国立大学法人東京科学大学
湯島キャンパスM&Dタワー２階
共用講義室２

第 2部対面開催会場のご案内：

URA実務者養成講座＜新任編＞　2025

日  時：  　　　　  < オンデマンド> 2025 年５月 3０日（金）-６月 5日（木）　
　　　 　　　　　＜ 対面開催  ＞ 2025 年 6 月 6日 13:30-17:30
対面開催会場：    国立大学法人東京科学大学 
                            湯島キャンパスM&Dタワー２階 共用講義室２ 
                           https://www.isct.ac.jp/ja/001/about/campuses-and-offices/yushima-and-surugadai
参加費：   　　　 会員 5,000 円 / 人、非会員 15,000 円 / 人
内  容：　           第 1 部　URA入門（120 分程度、動画配信）
　　　　                 第 2部　先輩URA事例紹介、グループワーク、質疑応答
定  員：            　50 名  ※先着順、定員に達した場合、参加申込を締切ることがあります。
主  催：　　　　 RA 協議会スキルプログラム専門委員会　
　
  ※セミナー後、別会場にて懇親会を予定しております（18:30-20:30、別途要申込み、別料金）
           交流の良い機会となりますので積極的にご参加ください。

平田 充宏，HIRATA Mitsuhiro
神戸大学　学術研究推進機構　
学術研究推進室　政策研究職員

人文学・社会科学担当の URA6 年目で、過去に
民間企業、神戸大学事務職員等を経験。競争的資
金獲得支援を中心に産学連携や異分野共創の仲介
も実施。JST PM 研修を受講し、プログラムマネ
ジメントのスキルを習得中。

先輩URA
事例紹介

URA入門

三和 正人 , Miwa Masato
和歌山大学　
産学連携イノベーションセンター　URA室
URA室長
米国で約 13 年間研究・教育に従事。2012 年に
九州大学にシニア URA として赴任し、大型、学
際型、国際研究プロジェクトの企画、獲得、設置
の推進、学 - 学連携のコーディネーション、サイ
エンスコミュニケーションなどを推進。2025 年
に現職に移り、研究・産学官連携担当として研究
活動の強化、研究成果の社会実装、社会連携を目
指し推進している。

三枝 公美子 , SAEGUSA Kumiko
量子科学技術研究開発機構　
量子生命科学研究所 /イノベーション戦略部（併）
主幹研究員 /URA（認定URA）
ゲノム医科学・がんゲノム研究に約 17 年従事。
URA 業務歴は約 17 年。研究広報や知財戦略を経験
し、最近ではQ-LEAP 量子計測・センシング領域量
子生命のポストアワードおよび第3期SIPのプレア
ワードからポストアワードとこれらの研究成果の社
会実装に向けた取り組みを推進している。

設樂 愛子 , SHITARA Aiko
東京海洋大学　海の研究戦略マネジメント機構
URA（認定URA）

東京海洋大学海洋科学技術研究科修了。博士（海洋
科学）。博士後期課程修了後、研究支援、産学連携
支援業務に従事し、現在に至る。
現在は URA として、大学の研究戦略の策定から、
プレアワードから社会実装、ベンチャー支援まで、
広く研究支援等の業務を行っている。

グループワーク

徳田 加奈 , TOKUDA Kana
神戸大学　学術研究推進機構　学術研究推進室　
特命政策研究職員
RA協議会スキルプログラム専門委員会副委員長
URA11 年目。最近の主なミッションは外部資金
獲得と産学・地域連携。研究力強化に向けたプロ
グラム企画や人材育成も担当。

2025

JR 御茶ノ水駅　御茶ノ水橋口から

宮良晶子 , MIYARA Akiko
広島大学 学術・社会連携室 未来共創科学研究本部 
研究戦略部 研究戦略推進部門
チーフURA
名古屋大学大学院理学研究科生命理学専攻修了。
博士（理学）。埼玉医科大学国際医療センターで
4 年間、ポスドクとして研究に従事後、2015 年
に広島大学の URA として着任。若手研究者の支
援に携わるほか、「100 人論文」など異分野融合
を促進する取り組みや研究拠点形成支援などを担
当している。

M＆Dタワー


